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ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS PARA 27 (VINTE E SETE) POSTOS
DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
REFERENCIA 1 4 (QUATRO) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL - JARDINEIROS - PARA INTEGRAR OS SERVICOS URBANOS
Atan.®2

Aos dezassete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas quinze horas, nesta
Camara de Lagoa e Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jiri designado por Despacho da
Senhora Presidente da Camara Municipal, datado do dia um de setembro de dois mil e vinte e dois,
Maria Clara Mauricio Cordeiro Ganhdo, Chefe de Divisdo de Administragdo Geral, que presidiu ao
mesmo e pelos vogais Duarte Jorge Arruda Oliveira, Dirigente Intermédio de 3.° Grau e Carlos Alberto
Arruda Oliveira, Fiscal e Coordenador dos Servigos Urbanos, a fim de nos termos do n.° 1 artigo 21.°
da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redagdo, procederem a apreciagdo das

candidaturas apresentadas ao presente concurso.
Deliberou o juri, por unanimidade, proceder a seguinte ordem de trabalho:
1 - Apreciagdo das candidaturas para efeitos de admiss&o e exclusao;

2 - Elaboragdo da lista de candidatos admitidos e excluidos ao procedimento concursal acima

mencionado;

3 - Convocagsdo para aplicagdo do 1.° método de selegdo obrigatdrio — Prova de conhecimentos, de

carater pratico e realizacdo individual.

Apés publicagdo por extrato em Diario da Republica Il Série de 13 de setembro de 2022, aviso n.°
17761/2022 e publicagdo na Bolsa de Emprego Publico e Plataforma Eletrénica de Recrutamento do

Municipio em 15 de setembro de 2022, terminado o prazo de apresentagéo de candidaturas em 28 de

ﬁﬁ;ég

setembro de 2022, deram entrada 21 candidaturas:
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José Alcides de Araljo Piques;
Tarcisio José Cabral Carvalho;
José Carlos Amaral Soares;
Sandro Miguel Silva Tavares;
José Carlos Pereira da Costa;
Paulo Roberto Raposo Martins;
Bruno Octavio Teles Silva;
Antonio Manuel Castelo Camara;
José Fernando Costa Pacheco;
José Luis Almeida;

Jodo José Bento dos Santos;
Joao Luis Vieira Torres;

Antonio Manuel Moniz Botelho;
Anténio Alexandre Medeiros Raposo;
Paulo Alexandre Inacio Botelho;
Aurélio Ferreira de Almeida;
Milton Sérgio Martins Freitas;

José Miguel Pacheco da Ponte;

Pedro Miguel Medeiros Sardinha;
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Jorge Miguel Rego Costa;

Vitor Paulo da Silva Cabral Couto.

Nao houve candidatos detentores de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
Candidatos sem vinculo de emprego publico por tempo indeterminado:
José Alcides de Aradjo Piques;

Tarcisio José Cabral Carvalho;

José Carlos Amaral Soares;

Sandro Miguel Silva Tavares;

José Carlos Pereira da Costa;

Paulo Roberto Raposo Martins;

Bruno Octavio Teles Silva;

Antonio Manuel Castelo Camara;

José Fernando Costa Pacheco;

José Luis Almeida;

Jodo José Bento dos Santos;

Joao Luis Vieira Torres;

Anténio Manuel Moniz Botelho;

Anténio Alexandre Medeiros Raposo;

Paulo Alexandre Inacio Botelho;




LIl agoa

municipio

Aurélio Ferreira de Aimeida;
Milton Sérgio Martins Freitas;
José Miguel Pacheco da Ponte;
Pedro Miguel Medeiros Sardinha;
Jorge Miguel Rego Costa,;

Vitor Paulo da Silva Cabral Couto.

1)Terminada a analise das candidaturas o juri deliberou, por unanimidade, admitir os candidatos

abaixo referidos de acordo com os fundamentos indicados:

a) O Candidato José Alcides de Araljo Piques apresenta todos os elementos necessérios e
obrigatérios na sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato ndo possui o
requisito especifico - escolaridade obrigatéria, aferida em fungdo da data de nascimento do
candidato, nasceu a 26/06/1968 apresentou certificado que comprova que concluiu o 1.° ano de
escolaridade. Para os individuos nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 a escolaridade obrigatoria
tera de ser 0 6.° ano de escolaridade, no entanto apresentou declaragdo comprovativa de experiéncia

profissional ndo inferior a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente:

Execugao de trabalhos de jardinagem.

b) O Candidato José Carlos Pereira da Costa apresenta todos os elementos necessarios e
obrigatérios na sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato ndo possui 0
requisito especifico - escolaridade obrigatéria, aferida em funcdo da data de nascimento do
candidato, nasceu a 05/12/1975 apresentou certificado que comprova que n&o concluiu o Ensino
Basico. Para os individuos nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 a escolaridade obrigatéria tera de
ser o 6.° ano de escolaridade, no entanto apresentou declaragdo comprovativa de experiéncia

profissional néo inferior a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente:

Execugio de trabalhos de jardinagem.

¢) O Candidato José Fernando Costa Pacheco apresenta todos os elementos necessarios e
obrigatorios na sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato ndo possui o
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requisito especifico - escolaridade obrigatoria, aferida em fun¢do da data de nascimento do
candidato, nasceu a 05/02/1974 apresentou certificado que comprova que concluiu o 4.° ano de
escolaridade. Para os individuos nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 a escolaridade obrigatoria
tera de ser o 6.° ano de escolaridade, no entanto apresentou declaragéo comprovativa de experiéncia

profissional ndo inferior a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente:

Execugéo de trabalhos de jardinagem.

d) O Candidato Anténio Manuel Moniz Botelho apresenta todos os elementos necessarios e
obrigatérios na sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato nd3o possui 0
requisito especifico - escolaridade obrigatéria, aferida em fungdo da data de nascimento do
candidato, nasceu a 23/02/1975 apresentou certificado que comprova que frequentou o 3.° ano de
escolaridade. Para os individuos nascidos entre 01/01/1967 e 31/12/1980 a escolaridade obrigatoria
tera de ser 0 6.° ano de escolaridade, no entanto apresentou declaragdo comprovativa de experiéncia
profissional ndo inferior a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente
execugio de trabalhos no Cemitério, considerou o jiri que as fungdes exercidas integram as fungoes

de jardineiro.

e) O Candidato Milton Sérgio Martins Freitas apresenta todos os elementos necessarios e
obrigatérios na sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato ndo possui 0
requisito especifico - escolaridade obrigatéria, aferida em fungdo da data de nascimento do
candidato, nasceu a 23/05/1993 apresentou certificado que comprova que frequentou o 7.° ano de
escolaridade. Para os individuos nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994 a escolaridade obrigatdria
tera de ser 0 9.° ano de escolaridade, no entanto apresentou declaragido comprovativa de experiéncia

profissional n&o inferior a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente:

Execucéo de trabalhos de jardinagem.

f) O Candidato Jorge Miguel Rego Costa apresenta todos os elementos necessarios e obrigatorios na
sua candidatura ao procedimento concursal, contudo o candidato ndo possui o requisito especifico -
escolaridade obrigatéria, aferida em fungdo da data de nascimento do candidato, nasceu a
17/02/1990 apresentou certificado que comprova que conclui o 6.° ano de escolaridade. Para os
individuos nascidos entre 01/01/1981 e 31/12/1994 a escolaridade obrigatéria tera de ser 0 9.° ano de

escolaridade, no entanto apresentou declaragdo comprovativa de experiéncia profissional n&o inferior

a 12 meses na area funcional de Assistente Operacional, nomeadamente:
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Execugio de trabalhos de jardinagem.

Assim, de acordo com a caracterizagdo do posto de trabalho em questéo, de acordo com o previsto
no ponto 7.2 do aviso de abertura e na ata n.° 1 de 5 de setembro de 2022, elaborada pelo juri do
procedimento - “De acordo com o n.° 2 do artigo 34.° previsto no anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, é permitida a possibilidade de candidatura de quem, n&o sendo titular da habilitagdo exigida,
considere dispor da formagdo e, ou, experiéncia profissional necessaria e suficiente para a
substituicdo daquela habilitagdo, desde que possuam formagéo (no minimo 35 horas) e/ou

experiéncia profissional (no minimo 12 meses), devidamente comprovada”

Face as declaragbes apresentadas pelos candidatos, confirma-se que: José Alcides de Araujo
Piques, José Carlos Pereira da Costa, José Fernando Costa Pacheco, Anténio Manuel Moniz Botelho,
Milton, Sérgio Martins Freitas e Jorge Miguel Rego Costa, possuem a experiéncia profissional
necessaria, suficiente e exigida para a substituigdo daquela habilitagéo. Neste sentido, o jari entende,
por unanimidade, que os candidatos cumprem com os requisitos gerais e especificos de admisséo,

nomeadamente substituicdo da escolaridade obrigatéria e, consequentemente, admite 0s mesmos.

Dando cumprimento ao estabelecido no n.° 5, artigo 34.° da LGTFP, em caso de admisséo de
candidatos sem habilitagéo literaria exigida, a deliberagdo, acompanhada do teor integral da sua

fundamentagéo devera ser notificada aos restantes candidatos.

c) Admitir os seguintes candidatos, por reunirem os requisitos gerais e especificos de admisséo,

mencionados no aviso de abertura:
Tarcisio José Cabral Carvalho;
José Carlos Amaral Soares;

Paulo Roberto Raposo Martins;
Bruno Octavio Teles Silva;

Anténio Manuel Castelo Camara;

José Luis Almeida;
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Jodo Luis Vieira Torres;

Anténio Alexandre Medeiros Raposo;
Paulo Alexandre Inacio Botelho;
José Miguel Pacheco Ponte;

Pedro Miguel Medeiros Sardinha;
Vitor Paulo da Silva Cabral Couto.

2) Excluir os seguintes candidatos:

- Sandro Miquel Silva Tavares, pelo motivo infra indicado:

N3o possui Escolaridade obrigatéria, aferida em fungéo da data de nascimento do candidato ou de
curso que lhe seja equiparado, nem apresentou formagéo e/ou experiéncia profissional necessaria e
suficiente para a substituicio daquela habilitagao, devidamente comprovada, requisitos estes exigidos
no ponto 7.2 e 7.2.1 do Aviso de Abertura do procedimento concursal. A néo satisfagdo destes
requisitos € motivo de ndo admissdo ao procedimento concursal — “S6 podem ser admitidos ao
procedimento concursal os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das

candidaturas, satisfagam os requisitos”.

- Jodo José Bento dos Santos, pelo motivo infra indicado:

N3o possui Escolaridade obrigatéria, aferida em fungéo da data de nascimento do candidato ou de
curso que lhe seja equiparado, nem apresentou formagéo e/ou experiéncia profissional necessaria e
suficiente para a substituigdo daguela habilitagéo, devidamente comprovada, requisitos estes exigidos
no ponto 7.2 e 7.2.1 do Aviso de Abertura do procedimento concursal. A ndo satisfagdo destes
requisitos é motivo de ndo admissdo ao procedimento concursal - S6 podem ser admitidos ao

procedimento concursal os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das

(Hbey . Mg

candidaturas, satisfagam os requisitos”.

- Aurélio Ferreira de Aimeida, pelo motivo infra indicado:
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Nio possui Escolaridade obrigatoria, aferida em fungéo da data de nascimento do candidato ou de
curso que lhe seja equiparado. Contudo, o candidato apresentou formagéo de Motorista de Veiculos
Pesados de Mercadorias - Formagéo Continua. Porém, o juri considerou que a indicada formagao nao
& a "necessaria e suficiente” para a substituicdo daquela habilitagdo, porquanto é
formagao/caracterizagio de posto de trabalho materialmente substanciaimente diferente - entre a que
detém e a fungdo/posto de trabalho para o qual se candidata). Assim, a nao satisfacdo destes
requisitos, exigidos no ponto 7.2 e 7.2.1 do aviso de abertura do procedimento concursal, motiva a
ndo admissdo ao procedimento concursal. "S6 podem ser admitidos ao procedimento concursal os
individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagéo das candidaturas, satisfacam os

seguintes requisitos (...) 7.2 (...) 7.2.1".
Nestes termos, entendeu o juri, por unanimidade, que os candidatos terdo de ser excluidos.

Em consequéncia, foi deliberado, por unanimidade, notificar os candidatos excluidos, através da
plataforma de recrutamento, concedendo-lhe o prazo de 10 dias uteis, nos termos do n.° 1 do artigo
121.° e seguintes do novo Cédigo do Procedimento Administrativo, para, querendo, se pronunciar por

escrito, através da Plataforma Eletronica de Recrutamento do Municipio, ao abrigo do seu direito de

participacgéo.

Neste sentido, é elaborada a lista proviséria de candidatos admitidos (anexo |) e exciuidos (anexo ll)

pelos motivos nela indicados.

3) Como ocorreu a exclusdo dos referidos candidatos, n&o ira haver lugar, nesta fase, a convocagao

para aplicagdo do 1.° método de selegdo obrigatério — Prova de conhecimentos, de carater pratico e

realizagao individual.
N3o havendo mais assuntos a considerar foi encerrada a reuniéo.

O JURI,
O, buls

i ara Maurjcio Cordeiro Ganhao

—_—

o
Duarte Jorge Arruda Oliveira .

- Carlos Alberto Arruda@ive'ra 5




